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UCHWALA NR XX1/179/20
RADY MIEJSKIEJ ALEKSANDROWA KUJAWSKIEGO

Z dnia 16 lipca 2020 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 713), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869,
zpdzn. zm.") oraz art. 110 ust. | ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z2019r.
poz. 1507, z p6zn. zm.?) Rada Miejska Aleksandrowa Kujawskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Miejskiemu Os$rodkowi Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim,
stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Aleksandrowa Kujawskiego.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XL/310/18 Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego z dnia 16 kwietnia
2018 r. w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim.

§ 4. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie Kujawskim oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Aleksandrowie Kujawskim.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

/
Lidia Rulba,

\

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 1649 oraz

z 2020 r. poz. 284, 374, 568 1 695.
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1622,

1690, 1818 i 2473.

1d: 25BA22C6-B9C9-409E-8C89-804EE0SBAEBF. Uchwalony Strona 1



Zatacznik do uchwaly Nr XX1/179/20
Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego
Z dnia 16 lipca 2020 r.

Statut
Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej

w Aleksandrowie Kujawskim

Rozdzial I

Postanowienia ogélne
§1
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim, zwany dalej ,,OSrodkiem™, jest
jednostka organizacyjng Gminy Miejskiej Aleksandrow Kujawski, nie posiadajaca osobowosci prawnej i

dzialajaca w formie jednostki budzetowe;.

§2
1. Siedziba Osrodka jest Miasto Aleksandrow Kujawski.
2. Terenem dziatania Odrodka jest obszar Gminy Miejskiej Aleksandréw Kujawski, zwanej dalej
,,Gming”.
§3
Nadzér i kontrole nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta Aleksandrowa Kujawskiego.
Rozdzial 11

Cel i zadania OsSrodka
§4
Celem dzialalnosci Osrodka jest w szczego6lnosci:

1) udzielanie pomocy w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych osobom i rodzinom
oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cziowieka;

2) doprowadzenie do mozliwie pelnego zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich
integracji ze srodowiskiem;

3) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
nie sa w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne zasoby, mozliwosci i uprawnienia oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;

4) umozliwienie osobom i rodzinom zagrozonym wykluczeniem spolecznym, w tym osobom
niepelnosprawnym, uczestnictwa w zyciu spolecznym;

5) wspieranie rodziny przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych oraz organizowanie pieczy zastgpczej.
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§5

Osrodek realizuje zadania Gminy (zadania wlasne, zlecone z zakresu administracji rzadowej, nalozone

przepisami prawa lub wykonywane na podstawie porozumien z organami administracji rzadowej lub innymi

podmiotami) w szczegolnosci w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pomocy spolecznej;

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

zatrudnienia socjalnego;

rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sob niepeinosprawnych;
funduszu alimentacyjnego;

$wiadczen rodzinnych.

§6

Przy realizacji zadan statutowych Osrodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej oraz

samorzadowej, urzgdami, instytucjami i organizacjami spolecznymi, Kosciotem Katolickim i innymi

kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, sadami, prokuratura, komornikami,

osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami realizujagcymi cele i zadania z zakresu zadan

okre$lonych w Statucie O$rodka i wynikajacych z przepisdéw prawa.

§7

Do podstawowych zadan Osrodka w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

przyznawanie i wyplacanie $wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej;

ustalanie uprawnien do swiadczen niepienigznych z pomocy spotecznej i ich realizacja;
praca socjalna;

kierowanie i ustalanie odplatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia i domach pomocy
spolecznej;

analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;j;
tworzenie warunkow do rozwoju pomocy spolecznej we wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

przyznawanie 1 wyplacanie $wiadczeni rodzinnych;

rehabilitacja zawodowa i spoleczna, majaca na celu umozliwienie osobom
niepelnosprawnym uczestnictwo w zyciu spolecznym i korzystanie z przystugujacych im

uprawnien zawartych w odrebnych przepisach;

10) zapewnienie obslugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy

w Rodzinie;
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11) pomoc osobom, rodzinom i spotecznosciom bedacych ofiarami przemocy lub znajdujacych
sie w sytuacji kryzysowej;
12) realizacja programow i projektow socjalnych, ktorych celem jest poprawa funkcjonowania

0sdb, grup oraz spofecznosci lokalnych;

13) aktywizowanie réznych $rodowisk do podejmowania dziatan samopomocowych, tworzenie
lokalnego — srodowiskowego systemu wsparcia;

14) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen wychowawczych;

15) rozwijanie nowych form pomocy spofecznej w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

16) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i
rodzin;

17) organizacja pracy z rodzing przezywajacg trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych w celu przywrécenia rodzinie zdolnosci do wypetniania tych funkcji;

18) prowadzenie postgpowan w sprawie potwierdzania prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych osobom innym niz ubezpieczeni;

19) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spolecznej oraz zestawienia potrzeb w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;

20) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

21) podejmowanie dziatain wobec dtuznikéw alimentacyjnych;

22) zapewnienie szkolenia, doskonalenia zawodowego i doradztwa dla kadry Osérodka;

23) realizacja Karty Duzej Rodziny;

24) prowadzenie spraw, W tym przyznawanie i wyplacanie $wiadczen zgodnie z ustawg o

wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”.

Rozdzial 111

Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem
§8

1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Osrodka, a w razie jego nieobecnosci

Zastepca Kierownika Osrodka lub inny upowazniony przez Kierownika Osrodka pracownik.

2. Kierownika Osrodka powotuje i odwoluje Burmistrz Miasta Aleksandrowa Kujawskiego.
3. Kierownik Osrodka jest odpowiedzialny za funkcjonowanie O$rodka.
4. Kierownik O¢rodka dziala na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez

Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego.

5. Kierownik Oérodka sklada Radzie Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego coroczne sprawozdanie z
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dzialalnosci Osrodka.

§9

1. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
2. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw zatrudnionych
w Osrodku.
3. Kierownik Osrodka jest przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w O$rodku.
4. Strukture organizacyjng Osrodka i zasady jego funkcjonowania okresla szczegolowo Kierownik
Osérodka w Regulaminie Organizacyjnym.

Rozdzial 1V

Gospodarka finansowa i majgtkowa Osrodka

§10
1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg jako jednostka budzetowa Gminy, zgodnie z zasadami
okre$lonymi w odrebnych przepisach.
2. Kierownik Osrodka odpowiada za gospodarke finansowg Osrodka.
3. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.
4. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodéw i wydatkéw opracowany przez

Kierownika Oérodka na podstawie uchwaly budzetowej Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego.

§11
1. Mienie Osrodka stanowi wlasnos¢ Gminy.
2. Oérodek zobowiazany jest do gospodarowania mieniem z nalezyta starannoscia, a w szczegdlnosci
wiasciwego jego wykorzystywania.
Rozdzial V

Postanowienia koncowe
§12

Wszelkie zmiany Statutu wymagajg formy przewidzianej dla jego nadania.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
Afekrs_@\ndrov#a Kujawskiego
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UZASADNIENIE

W mysél art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869,
z pézn. zm.) jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu okreslajgcego w szczegolnosci jej nazwe,
siedzibe i przedmiot dzialalnosci.

Obecnie Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim dziala na podstawie
statutu stanowiacego zatacznik do Uchwaly Nr XL/310/18 Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego z
dnia 16 kwietnia 2018 1.

Z uwagi na to, ze w okresic od dnia wejécia w zycie dotychczas obowigzujacego statutu, Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie Kujawskim miat przekazywane do realizacji kolejne zadania
oraz z uwagi na wielokrotne zmiany aktéw prawnych stanowigcych podstawg dzialania jednostki, wystgpila
konieczno$é wprowadzenia nowego tekstu statutu uwzgledniajacego wszystkie te okolicznosci.

Podjecie uchwaly umozliwi aktualizacj¢ statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Aleksandrowie Kujawskim i dostosowanie go do aktualnie obowigzujacych przepisow prawa.

W $wietle powyzszego wnioskuje o przyjecie przediozonego projektu uchwaly.
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