Zatgeznik nr 1 do zarzgdzenia Burmistrza Aleksandrowa Kujawskiego nr 122/2021 z dnia 16 listopada 2021 r.
w sprawie zarzgdzenia konsultacji projektu uchwaty z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego

UCHWALA
RADY MIEJSKIEJ ALEKSANDROWA KUJAWSKIEGO
zdnia ...
w sprawie przyjecia rocznego programu wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego na rok 2022

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziataino$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2022, stanowigcy zalgcznik do

niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie 1 stycznia 2022 roku.

Przewodniczaca Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego: Lidia Kulpa



Zatgcznik do uchwaty Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego z dnia ....
W sprawie przyjecia rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2022

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY MIEJSKIEJ ALEKSANDROW KUJAWSKI
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI | INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2022 ROK




Przyjmujgc Roczny program wspélpracy Gminy Miejskiej Aleksandrow Kujawski z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziafalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2022,
Rada Miejska Aleksandrowa Kujawskiego deklaruje che¢ do budowania dialogu obywatelskiego,
umachiania lokalnych dziatan, stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan
ustawowych w scistym wspotdziataniu z Organizacjami Pozarzgdowymi.

Organizacje pozarzgdowe podejmuja cenne dziatania na rzecz lokalnej spolecznosci. Wspotpraca
Organizacji Pozarzadowych i Gminy stwarza szanse na lepsze realizowanie wspéinego celu, jakim
jest poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy. Aktywnos¢ Organizacii Pozarzgdowych
przyczynia sie do petnhiejszego zaspokajania potrzeb wspdlnoty, sprzyja tworzeniu wiezi
spotecznych i rozwojowi odpowiedzialnosci za przyszto$¢ Gminy.

§1.

Zakres przedmiotowy Programu
Niniejszy Program okresla:

1) cele gtdwne i szczegdtowe Programu,

2) zasady wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi;

3) formy wspodtpracy z Organizacjami Pozarzadowymi;

4) priorytetowe zadania publiczne;

5) okres realizacji Programu,

8) sposdb realizacji Programu;

7) wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Programu;

8) sposdb oceny realizacji Programu;

9) informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji;

10)tryb powotania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§2.
Definicje pojeé
Uzyte w niniejszym Programie pojecia oznaczajg:

1) ustawa -~ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535);

2) organizacje pozarzgdowe — organizacje pozarzgdowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy
oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktorych stanowi art. 3
ust. 3 ustawy;

3) burmistrz — Burmistrza Aleksandrowa Kujawskiego;
4) gmina — Gming Miejskg Aleksandrow Kujawski;

5) program — niniejszy Roczny program wspdipracy Gminy Miejskiej Aleksandréw Kujawski
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2022.



1.

§ 3.

Cel gléwny programu i cele szczegdlowe

Celem gtéwnym programu jest budowanie i wzmacnianie dialogu spotecznego pomiedzy
organizacjami pozarzadowymi a gmina.

Cele szczegdtowe programu to;

1)

2)

3)

4)
5)

wzmochienie wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi;
budowa spoteczenstwa ocbywatelskiego i aktywizacja spotecznosci lokalnej;

promocja i rozwd] potencjatu sektora pozarzadowego poprzez zlecanie organizacjom
pozarzadowym realizacji zadan publicznych:;

budowanie partnerskiej wspotpracy opartej na wzajemnym zaufaniu stron;

zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych.

§ 4.
Zasady wspélpracy

Wspdlpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach pomochiczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci

1.

§ 5.

Forimy wspélpracy

Wspdtpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie w nastepujacych formach:

1)

2)
3)

4)

zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie zaréwno w trybie otwartych konkurséw ofert, jak i w trybie
uproszczonym;

wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci;

konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi projektéw aktdw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci statutowej;

tworzenia wspolnych zespotdw o charakierze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli organdw gminy.

Wspoipraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie takze w nastepujacych
formach:

1)
2)

3)

4)

udostepniania informacji o dziatalno$ci organizacji pozarzgdowych na ferytorium gminy;

monitoringu potrzeb organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalnosé na
terytorium gminy;

udzielania w ramach posiadanych $rodkdéw organizacyinych, kadrowych i lokalowych
wsparcia merytorycznego dziatalno$ci organizacji pozarzadowych na terytorium gminy;

wspolnej realizacji przedsiewzieé przez gmineg i organizacje pozarzadowe.,



§ 6.
Priorytetowe obszary zadan publicznych
W roku 2022 w ramach sfery zadan publicznych za priorytetowe uznaje sie zadania w zakresie:
1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
2) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j;
3) turystyki i krajoznawstwa; oraz
4) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.

§7.
Okres realizacji Programu

Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 roku.

§8.
Sposdb realizacji Programu

1. Program bedzie realizowany poprzez:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie;

2) informowanie organizacji pozarzgdowych o dziataniach podejmowanych przez organy
gminy;

3) upublicznianie wybranych informacji na temat dziatalnosci organizacji pozarzadowych
na terytorium gminy;

4) kierowanie do konsultacji wybranych projektéw aktow normatywnych w zakresie
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych;

5) prowadzenie ankiet i wywiadow wsrdd organizacji pozarzadowych oraz spotkan
przedstawicieli organdw gminy z przedstawicielami organizacji pozarzadowych
prowadzgcych dziatalnosé na terytorium gminy;

8) udzielanie w ramach posiadanych $rodkéw organizacyjnych, kadrowych i lokalowych
wsparcia merytorycznego dziatalnosci organizacji pozarzadowych na terytorium gminy;

7) wspdlna realizacjg przedsiewzie¢ przez organy gminy i organizacie p_ozarzadowe;

8) organizowanie spotkan przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli
organow

2. Realizujgc program organy gminy Kieruja sie zasadami okreslonymi w § 4 programu.
Realizujac program organy gminy dbaja o réwne traktowanie wszystkich organizagcii
pozarzadowych i ich cztonkéw.

§9.
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

Planowana wysokos¢ srodkow finansowych na realizacje Programu wynosi 50.000 ztotych.



§10.
Sposob oceny realizacji programu

1. Ocena realizacji projektu obejmuje ocene biezaca oraz ocene koricows.

2. W ramach oceny biezace] burmistrz regularnie monitoruje stan wspdtpracy gminy i igj
organdw z organizacjami pozarzgdowymi oraz stan realizacji niniejszego programu.

3. Ocena koncowa polega na ocenie wykonania niniejszego programu w zakresie osiggniecia
celéw programu, osiggniecia ich w zgodzie z zasadami wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi i w sposdb okreslony w § 8 niniejszego programu.

4. Elementem oceny biezgcej i koncowej jest badanie przeprowadzone wsrdd organizacii
pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ na terytorium gminy.

5. Z realizacji programu sporzadza sie sprawozdanie. Sprawozdanie zawiera:

1) wyniki oceny koricowej realizacji programu;

2) nastepujace wskazniki realizacji programu;

liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
liczbe ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

liczbe ofert na realizacje zadan publicznych ztozonych z pominigciem otwartego
konkursu ofert,

liczbe umébw, kidre nie zostaly zrealizowane, w tym zerwanych lub uniewaznionych,
ktorych przedmiotem byia realizacja zadan publicznych zawartych po
przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert oraz z pominieciem otwartego
konkursu ofert,

wysokosC srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzgdowym na
realizacje zadan publicznych,

liczbe zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,

liczbe zadan realizowanych wspolnie przez gmine i jej organy oraz organizacje
pozarzadowe;

wysokosé srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacje poszczegdlnych zadan publicznych,

wysoko$¢ budzetowych Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
programu,

liczbe organizacji uczestniczacych w konsultacjach aktéw normatywnych.

§ 11.

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

Projekt Programu zostat przygotowany przez oddelegowanych do tege celu przez burmistrza
pracownikow i wspotpracownikow, ktorzy posiadajg odpowiednig wiedze i umiejetnosci z zakresu
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz wiedze | umiejetnosci prawnicze.

Na przetomie pazdziemika i listopada 2021 r. przeprowadzono badania wstepne w zakresie
satysfakcji organizacji pozarzgdowych z dotychczasowe] wsp&pracy z organami gminy, zakresu



dziatania organizacji pozarzgdowych oraz ich potrzeb w zakresie wspéipracy z organami gminy.
W badaniu wstepnym wziety udziat dwie organizacje pozarzgdowe. Niska liczba organizacji wynika
prawdopodobnie z krétkiego czasu na wypetnienie ankiety badania wstepnego, nieprzekazania
formularza w formie fizycznej oraz faktem, ze badanie bylo przeprowadzane po raz pierwszy
a organizacje pozarzadowe nie spodziewaly sie przeprowadzenia takiego badania.

10.

1.

§12.
Tryb powotywania i zasady pracy komisji konkursowych

. W celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert, o ktérym stanowi

art. 13 ustawy burmistrz powoluje oddzielnie dla kazdego konkursu komisje konkursows,
zwang dalej ,Komisjg”.

Burmistrz powotuje Komisje nie pdzniej niz 7 dni po uptywie terminu skfadania ofert
w danym konkursie.

Przed powotaniem Komisji burmistrz ogtasza nabdr kandydatéw na cztonkéw komisiji.
Prawo zgtaszania kandydatéw przystuguje organizacjom pozarzgdowym prowadzgcym
dziatalnosé na terytorium gminy. Organizacie pozarzadowe zglaszajg kandydaidw
w terminie wskazanym przez burmistrza, nie krétszym niz 14 dni od dnia ogloszenia
naboru.

Liczbe cztonkéw komisji, w tym liczbe przedstawicieli organizacji pozarzadowych okresla
burmistrz w ogtoszeniu, o ktérym mowa w ust. 3.

Jesli liczba kandydatéow wskazanych przez organizacje pozarzadowe jest nizsza od
okresionej zgodnie z ust. 4 burmistrz moze powota¢ Komisje z mniejszg liczba
przedstawicieli organizacji pozarzgdowych. Jesli liczba kandydatow jest wyzsza od
okreslonej w ogfoszeniu, o wyborze przedstawicieli organizacji pozarzgdowych do Komisji
decyduje losowanie przeprowadzone przez burmistrza. Z losowania sporzadza sie protokot.

Burmistrz powoiujac Komisje wskazuje jej Przewodniczacego i Sekretarza.

Do zadan Przewodniczacego nalezy organizacja pracy i przewodniczenie posiedzeniom
Komisji.

Sekretarz sporzgdza dokumentacje z prac Komisji, w tym protokoty posiedzer Komisji.

Komisja podejmuje decyzje wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmnigj potowy cztonkow
Komisji niepodlegajgcych wytaczeniu. W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje gltos
Przewodniczgcego.

Komisja moze odbywaé posiedzenia takze za posrednictwem elektronicznych $rodkéw
porozumiewania sie ha odlegtosc.

Komisja opiniuje oferty ztozone w ramach otwartego konkursu ofert. Kom|SJa opiniujac
projekty winna kierowac sie nastepujgcymi kryteriami:

1) zgodnoécia realizacji projektu objetego oferta z niniejszym programem;
2) wptywem realizacji projektu objetego ofertg na spolecznosé lokalng gminy;

3) potencjatem realizacji projektu objetego ofertg w zakresie osiagnigcia niniejszego
programu;

4) mozliwoécig realizacji projektu objetego ofertg w zgodzie z trescig przediozonej oferty;



5) zgodnoscig oferty z charakterem priorytetowych zadan publicznych objetych konkursem
ofert.

12. Komisja przedstawia burmistrzowi opinie w terminie przez niego wskazanym.



