SURMISTRZ MIASTA
alekzandrowa Kujawskisgo

Zarzgdzenie Nr 3/2022
Burmisirza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego
z dnia 10.01.2022r.

w sprawie: urlopu wypoczynkowego

Na podstawic art. 161, art. 162, i art. 168 Kodeksu pracy — ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
(tj. Dz.U 2 2020r., poz. 1320 ze zm.)

zobowiazuj¢

§1

Kierownika Migjskiego Odrodka Pomocy Spoteczne)

Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy

Kierownika Warsztatu Terapii Zajeciowe]

Dyrektora Miejskiego Centrum Kultury

Dyrektora Przedszkola im. Juliana Tuwima

Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 im. Polskich Podréznikow
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. J. Wybickiego

Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii Danilewicz Zielinskiej

do przygotowania planéw urlopéw wypoczynkowych na 2022 r. w terminie do 20 stycznia 2022 1.

§2

‘Przy planowaniu urlopéw wypoczynkowych nalezy wzigé pod uwage wnioski pracownikéw oraz

konieczno$é normalnego toku pracy Jednostki .

§3

Zgodnie 7 art. 162 kodeksu pracy na wniosek pracownika, urlop moze by¢ podzielony na czgsci.
W takim jednak przypadku co najmniej jedna c¢ze$¢ wypoczynku powinna trwa¢ nie mniej niz 14
kolejnych dni kalendarzowych.

§4

Plan urlopu wypoczynkowego nie obejmuje czgsei urlopu udzielonego pracownikowi zgodnie z art.
167% - urlop na zadanie.

§s
Zgodnie z art. 168 urlop niewykorzystany w terminie ustawowym nalezy wykorzysta¢ do dnia
30 wrzesnia 2022r.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo
przyjety.




