. Zarzgdzenie 24/2022
Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego
z dnia 10 lutego 2022 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 15/2022 Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego
z dnia 24 stycznia 20221 r w sprawie wprowadzenia zmianowego systemu czasu pracy w
Urzedzie Miejskim w Aleksandrowie Kujawskim

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. , poz.
1372 ze zm.) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U z 2021 r. , poz. 2095 ze zm.) w zwigzku z § 22 ust.
1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie ustanowienia okreslonych
ograniczen, nakazow i zakazoéw w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2021 , poz.
861 ze zm.),

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. W zarzadzeniu Nr 15/2022 BUrfnistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego z dnia 24 étycznia
2022 r. w sprawie wprowadzenia zmianowego systemu czasu pracy w Urzedzie Miejskim
w Aleksandrowie Kujawskim zmienia si¢ § I ust. I, ktéry otrzymuje brzmienie:

Wprowadzam w okresie od 25 stycznia 2022 r. do 18 lutego 2022 r. system pracy zmianowej.

2. Pozostate postanowienia Zarzgdzenia nie ulegaja zmianie.
§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Miejskie;j.

§3

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Uchyla sig¢ skutki obowigzywania Zarzgdzenia w dniach od 19 lutego 2022 do 28 lutego
2022 1.
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