BURMISTRZ MIASTA
ALEKSANDROWA KUJAWSKIEGO

Zarzadzenie Nr 1/2023
Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego
z dnia 2 stycznia 2023 r.
w sprawie: urlopu wypoczynkowego

Na podstawie art. 161, art. 162, art. 163 1 art. 168 kodeksu pracy — ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
(4. Dz.U z 2022r., poz. 1510 ze zm.)

zobowiazuje

§1

Pracownikow Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie Kujawskim do przygotowania planéw urlopoéw
wypoczynkowych na 2023r. w terminie do 20 stycznia 2023 r.

§2
Przy planowaniu urlopéw wypoczynkowych nalezy wziag¢ pod uwage wnioski pracownikdéw oraz
koniecznos$¢ zapewnienia cigglosci pracy Urzedu Miejskiego.

§3
Zgodnie z art. 162 kodeksu pracy na wniosek pracownika, urlop moze by¢ podzielony na czesci.
W takim jednak przypadku co najmniej jedna cze$¢ wypoczynku powinna trwac¢ nie mniej niz
14 kolejnych dni kalendarzowych.

§4
Plan urlopu wypoczynkowego nie obejmuje czesci udzielonego urlopu pracownikowi zgodnie
z art. 167> — urlop na zadanie.

§5
Zgodnie z art. 168 kodeksu pracy urlop niewykorzystany za 2022 rok nalezy wykorzystac¢
w terminie ustawowym do 30 wrzes$nia 2023r.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w sposdb zwyczajowo
przyjety.
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