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Zarzadzenie Nr 63/2017
Burmistrza Aleksandrowa Kujawskiego
z dnia 13 wrzesnia 2017 r.

w sprawie: powotania Zespotu Zadaniowego i Koordynatora ds. opracowania Strategii Rozwigzywania

Problemow Spolecznych miasta Aleksandréw Kujawski na lata 2017 - 2023.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446
ze zm.) w zwiazku z art. 16b ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016
r. poz. 930, z pézn. zm.)
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§1

Powoluje Zespol Zadaniowy ds. opracowania Strategii, zwany dalej Zespolem, w nastepujacym

skladzie:

Przewodniczacy Zespotu: dr Andrzej Ciesla — Burmistrz Miasta Aleksandrowa Kujawskiego

Czlonkowie Zespotu:

1) Anna Urbanska - Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Aleksandrowie
Kujawskim

2) Zaneta Lewandowska — Starszy Pracownik Socjalny Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Aleksandrowie Kujawskim

3) Maria Polaszek - Inspektor ds. Rozwoju Lokalnego Urz¢du Miejskiego w Aleksandrowie
Kujawskim

4) Aneta Thiede - Naczelnik Wydzialu Promocji, Kultury i Sportu

5) Urszula Paprocka — Radna Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego

6) Emilia Galgska - Radna Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego

Zespol jest spolecznym organem konsultacyjnym Burmistrza Aleksandrowa Kujawskiego

wspierajacym opracowanie Strategii rozwiazywania problemoéw spolecznych miasta Aleksandrow
Kujawski na lata 2017- 2023.

§2

Zespot o ktorym mowa w § 1 powolany jest w celu:
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1) Opiniowania dokumentéw czastkowych opracowywanych w ramach przygotowania Strategii
(ankiet sondazowych, czgsci diagnostycznej, czesci rozwojowej). Opiniowanie moze mieé
charakter elektroniczny.

) Reprezentowania organdéw podczas warsztatow strategicznych,

Weryfikacji ztozonego projektu Strategii.
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§3

Uczestnictwo w Zespole ma charakter spoleczny.
Czlonkom Zespolu za udzial w posiedzeniach Zespolu nie przystuguje wynagrodzenie, ani
rekompensata za utracone zarobki.

§4

Powoluje Koordynatora ds. opracowania Strategii, w osobie :

meort Jerzv Erwingki — 7z-ca Burmistrza Miasta Alek<androwa Kuiawskieco



§5

Zadania realizowane przez Koordynatora obejmuja:

1) Wspolprace z wykonawca Strategii.

2) Zapewnienie komunikacji pomigdzy czlonkami Zespotu.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§6
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