Zarzadzenie Nr 30/2016
Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego
z dnia 11.03.2016 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert na wykonywanie zadan
publicznych zwiqzanych 7 realizacjq zadan samorzqdu gminy w zakresie wspierania i
upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa w 2016 roku sktadanych
przez organizacje pozarzqdowe i inne podmioty prowadzqce dziatalnosé poZytku publicznego

Na podstawie art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz Uchwaty nr
XIV/102/15 Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego z dnia 4 grudnia 2015 roku w sprawie
przyjecia ,,Programu Wspdtpracy Gminy Miejskiej Aleksandrow Kujawski z Organizacjami
Pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2016

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa do rozpatrzenia ofert w konkursie ,,Wspieranie
i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa w 2016 roku” w sktadzie:

a) Pan Jerzy Erwinski — zastepca Burmistrza Miasta
b) Pan Stawomir Piotrowski — inspektor Wydziatu Finansowego Urzedu Miejskiego
¢y Pani Aneta Thiede — Naczelnik Wydziatu Promocji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego

d) Pani Anna Krychowiak — prezes Kota Powiatowego Okregu Kujawsko-Pomorskiego PZN
w Aleksandrowie Kujawskim

§ 2. Komisja pracuje zgodnie z ,,Regulaminem pracy Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert
w otwartym konkursie ofert na wspieranie zadan publicznych zwiazanych z realizacja zadaf
samorzadu gminy, stanowiacy zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Burmistrza.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w sposob
ZWYCZaJOWO przyjety.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) oraz zasadami udzielania dotacji z
budzetu Gminy Miejskiej Aleksandréw Kujawski podmiotom niezaliczanym do sektora finansow
publicznych, zachodzi konieczno$¢ ogloszenia otwartego konkursu ofert na wykonywanie zadan
publicznych zwiazanych z realizacja zadan gminy w 2016 roku przez organizacje prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego.

W celu przeprowadzenia konkursu ofert, powotuje si¢ Komisje Konkursowa do rozpatrzenia

ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego

w celu realizacji zadan publicznych.




Zatqcznik nr 1 do Zarzqdzenia Nr30/2016
Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego
zdnia 11.03.2016

Regulamin
organizacji pracy Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert
w otwartym konkursie ofert na wspieranie zadan publicznych
zwiqzanych z realizacjq zadan samorzqdu gminy

§1

Zadania Komisji

1. Komisja Konkursowa powotywana jest przez Burmistrza Miasta do rozpatrzenia ofert w
otwartym konkursie ofert na wspieranie zadan publicznych zwiazanych z realizacja zadan
samorzadu gminy, zwana dalej ,,Komisja” dziata na podstawie corocznych Uchwat Rady
Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego w sprawie przyjecia Programu wspoOipracy Gminy
Miejskiej Aleksandrow Kujawski z organizacjami pozarzadowymi.

2. Komisja jest organem o charakterze doradczym w zakresie opiniowania ofert zgloszonych
przez uprawnione ustawowo podmioty w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych. W wykonywaniu swoich zadan Komisja kieruje si¢ wymogami ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn.
zm.) lub wyzej wymienionej uchwaty Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego oraz
kryteriami podanymi w tresci ogloszenia o otwartym konkursie ofert.

3. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnosci:
a) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktére ztozyly oferty,
b) wypehnia o$wiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania,
¢) stwierdza prawomocnosé posiedzenia komisji,
d) sprawdza prawidtowosé¢ ogloszenia konkursu,
e) ocenia ztozone oferty pod wzgledem merytorycznym,

f) odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgloszone po
wyznaczonym terminie,

4. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja ma obowiazek bra¢ przede wszystkim pod uwage:

a) zgodno$¢ oferty z zadaniem okreslonym szczegétowo w ogloszeniu konkursowym,

b) zgodno$¢ celow statutowych oferenta z realizowanym zadaniem,

o) zgodnos¢ z obowiazujacymi przepisami prawa zalacznikéw ztozonych do oferty,

d) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta,

e) zadeklarowane przez oferenta warunki, w tym kwalifikacje os6b, bezposrednio
bioracych udziat w realizacji zadania,

f kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym zadeklarowany udzial srodkéw
pozyskanych z innych Zrédet oraz wkiad wiasny organizacji (wktad finansowy i
pozafinansowy),

9) jako$¢ realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu w poprzednim okresie:
rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw (o
ile podmiot realizowat juz zadania ze srodkéw Gminy Miejskiej),
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1.
2.

hy wysokos¢ dotacji, przeznaczonej na realizacje zadania;
Komisja rozpatruje oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

§2
Sktad Komisji

Komisja pracuje na posiedzeniach w pelnym sktadzie.
Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie do 7 oséb, w tym:

- do 4 przedstawicieli komorek merytorycznych Urzedu Miejskiego,

- do 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub innych podmiotow z wylaczeniem osob
reprezentujacych te organizacje, ktére biora udziat w konkursie,

- w pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

3.
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W przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci czlonkéw komisji,
posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biora w nim udziat
co najmniej 4 osoby.

Posiedzeniom Komisji przewodniczy Przewodniczacy Komisji.

Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy:

a) ustalanie przedmiotu i terminéw posiedzen Komisji;

b) przewodniczenie posiedzeniom Komisji;

c) inicjowanie i organizowanie prac Komisji.

§3

Organizacja pracy Komisji

. Czlonkowie komisji skladaja oswiadczenie o niepodleganiu wylaczeniu, zgodnie z

przepisami okreslonymi w art. 15 ust. 2D i ust 2f ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Cztonkowie komisji wybieraja sposrdd siebie przewodniczacego.

Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu Miejskiego w Aleksandrowie Kujawskim.

Na podstawie Informacji wstgpnej o ofertach, stanowiacej zatacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu, Komisja podczas swojego posiedzenia dokonuje oceny formalnej
1 merytorycznej ofert oraz przedstawia propozycje w sprawie wyboru ofert/oferty,
okreslajac zadania i propozycje dotyczace wysokosci $rodkéw finansowych na realizacje
zadania.

Komisja wydaje opini¢ zwykta wigkszoscia glosow w jednym glosowaniu jawnym.

W przypadku réwnej liczby gtoséw ,,za przyznaniem” i ,przeciw przyznaniu” dotacji,
glos decydujacy ma Przewodniczacy Komisji.

Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

Do opinii dotacza si¢ zdania odrebne cztonkéw Komisji.



§4
Wynik pracy Komisji

1. Komisja po wypelnieniu karty oferty (zatacznik nr 2 do regulaminu) dokonuje oceny
kazdej oferty i sporzadza Protokét Komisji z Oceny Oferty wedlug wzoru stanowigcego
zafacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu. Protokdl Oceny Oferty podpisuja wszyscy
cztonkowie Komisji bioracy udziat w posiedzeniu, na ktérym oceniana byla dana oferta.

2. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert w danym konkursie, Komisja sporzadza

zbiorczy protokot (zatacznik nr 4 do regulaminu). Sporzadzony protokét powinien

zawierac:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

b) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej,

c) liczbg zgtoszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie,

f) srednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich czionkéw komisji,
zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym,

g) propozycj¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowana wysokoscia dotacji,

h) podpisy cztonkéw komisji.

Zbiorczy protokot podpisuje Przewodniczacy Komis;ji.

4. Przewodniczacy Komisji przekazuje protokét zbiorczy o wynikach pracy Komisji do

Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego, ktory podejmuje ostateczng decyzje co

do wyboru najkorzystniejszych ofert i okreslenia kwot dotacji przyznanych organizacjom

na realizacj¢ poszczego6lnych zadan.

Opinia komisji konkursowej ma charakter doradczy dla Burmistrza Miasta.

Wyniki konkurséw podawane sa do publicznej wiadomosci.

. Oferent ma prawo do wgladu w dokumentacje dotyczaca ztozonej przez niego oferty.

§5
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Udzial w pracach Komisji jest nieodptatny i nie przyshuguje zwrot kosztow podrézy.

§6

Komisja rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert

Zalaczniki:

1. Informacja wstepna o ofertach
2. Karta oferty

3. Protokot komisji oceny oferty

4. Protokoét zbiorczy



Zatacznik nr 4 do Regulaminu

(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej, data)

PROTOKOL ZBIORCZY

Sklad komisji Funkcja
1.
2.
3.
4.
5.
Adnotacje urzedowe
nazwa konkursu

,» Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, turystyki
i krajoznawstwa w 2016 roku”

konkurs ogloszony w dniu

kwota przeznaczona na dotacje w konkursie

suma zaproponowanych dotacji

liczba wnioskéw ztozonych do konkursu

liczba wnioskow zaakceptowanych pod
wzgledem formalnym

liczba wnioskéw rekomendowanych przez
komisj¢ do dofinansowania

Liczba organizacji ktérych oferty zostaly zaopiniowane pozytywnie

Zadanie Propozycja Punktacja

Lp Nr Nazwa organizacji (tytul/nazwa programu) dofinansowani/

. oferty sfinansowania

1.

2.

3.

4.

S.

6.

7




Lista organizacji ktérych oferta zostala zaopiniowana negatywnie

Lp.

Nr oferty

Nazwa organizacji

Zadanie

(tytut /nazwa programu)

Punktacja

Podpis przewodniczqgcego komisji




Zalacznik Nr 3 do Regulaminu

(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)

PROTOKOL KOMISJI Z OCENY OFERTY

Nr oferty: ...........

WYNIK GLOSOWANIA KOMISJI

Za przyjeciem oferty glosowalo .........ocoeiiiccns oséb/a
Za odrzuceniem oferty glosowalo .........ccccoceecceceene osob/a
Od glosu WStrzymato Sig .......ccoeeceereereeencsccrenenenend osob/a
STANOWISKO KOMISJI

Komisja proponuje dofinansowa¢/ nie dofinansowa¢ zadania *

Uzasadnienie :

Komisja proponuje kwotg dofinansowania zdania w wysokosci

* niewtasciwe skreslié

Podpisy obecnych conkow komisji

Podpis przewodniczgcego komisji




Zatacznik nr 1 do Regulaminu

(pieczatka podstawowe;j jednostki organizacyjnej)

INFORMACJA WSTEPNA O OFERTACH

Wdniu ..o nizej podpisani, dokonali oceny wstgpnej ztozonych ofert na realizacje zadania publicznego

»Nr 2/2016- ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, turystyki i
krajoznawstwa w 2016 r.”

Yacznie wptynely ............ oferty.

W tym:

e oferty wplynety w terminie oznaczonym w ogloszeniu,
e ofert/a nie zawierajaca/ych kompletu wymaganych dokumentow.
Inne uwagi

Uwagi odnoszace si¢ do poszezeg6lnych ofert zostaly okreslone w Kartach Ofert

Podpis przewodniczqcego komisji Podpisy obecnych czlonkow komisji



Zalacznik nr 2 do Regulaminu

(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)

KARTA OFERTY

Adnotacje urzgdowe

Ogloszenie z dnia....................

2. Symbol i/lub nazwa zadania
okre$lonego w konkursie
3. Nazwa i adres organizacji

CZESC I. KRYTERIA FORMALNE

TERMINOWOSC ZLOZENIA OFERTY

1.

Oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie. TAK NIE
KOMPLETNOSC I PRAWIDEOWOSC WYMAGANEJ DOKUMENTACJI
1. Oferent jest organizacja pozarzadowa lub tez inng jednostka o kiérej mowa w art. 3 ustawy o pozytku
publicznym i wolontariacie, ktérej celem statutowym jest prowadzenie dzialalnosci pozytku TAK NIE
publicznego.
2. Oferta zlozona na druku zgodnym z ogloszeniem TAK NIE
3. Oferta prawidtowo i kompletnie wypetiona w tym:
TAK NIE
a. podpisana przez osoby uprawnione do skladania o$wiadczef woli zgodnie z wyciagiem z -
5 . TAK NIE
krajowego rejestru sadowego;
4. Oferta posiada wymienione w ogloszeniu zataczniki, w tym:
a. odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujacych, wazny 3 TAK NIE
miesiace od daty wystawienia;
5. Inne dokumenty jesli sa wymagane: TAK NIE
a. upowaznienie 0sOb do reprezentowania oferenta; TAK NIE
b. pelnomocnictwo rodzajowe udzielone przez zarzad glowny; T4K NIE
¢c. w przypadku ztozenia oferty wspolnej, o ktérej mowa w ust. 5 - dokument potwierdzajacy
eE T I TAK NIE
upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta
d. umo artnerska lub o$wiadczeni rzypadku projekto dzialem partnera
We P a Iul iadczenie w przyp projektéw z udziatem p i e
Zalgczniki nicobowizzkowe — ewentualne rekomendacje lub opinie innych instytucji i organizacji spolecznyeh,
1.
2.
3.

Uwagi dotyczace oceny formalnej




Adnotacje urz¢gdowe

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spelnia wymogéw formalnych
i nie podlega ocenie merytorycznej1

(podpis przewodniczqcego komisja opiniujqcej)

CZESC IL. INFORMACJE MERYTORYCZNE

Rodzaj kryterium : Maksymalna liczba ] Przyznana liczbfaipunkt()w
L TP e ' punktow |

Merytoryczna Warto$¢ Zadania

{
|
|
|

1. Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego: \ 20 l |
| a) celowos¢ realizacji zadania l (
| uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, okreslenie l

grupy docelowej, spdjnos¢ zaplanowanych dziatan i \
ich rozplanowanie w czasie, adekwainos¢ dziatan do

zalozonych celéw, znaczenie realizacji zadania dla \

spolecznosci i odbiorcéw, stopien zgodnosci z celami

konkursu, zasieg, znaczenie dla sfery pozytku 1
publicznego, ktérego dotyczy, J

I

} b) rezultaty realizacji zadania 12 |

| zakladane efekty iloSciowe i jakoSciowe, trwato$¢

| efektow po zakotczeniu realizacji zadania, realnos¢ ‘
kontynuacji zadania

|
(2. Partnerzy l 5
(zaangazowanie partneréw w realizacj¢ projektu, l
zakres wspolpracy w ramach partnerstwa) oraz
zaangazowanie réznych Srodowisk w realizacje
Lzadania

|

| 3. Analiza i ocena realizacji zleconych zadan 3
publicznych, w przypadku organizacji, ktére w
latach poprzednich

realizowaly zlecone zadania publiczne
Jrzetelno$é,terminowosC, sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel $rodkéw/

4, Zasoby osobowe i doswiadczenie wnioskodawcey |7
/do$wiadczenie w realizacji podobnych zadaf,
kompetencje 0séb zaangazowanych w realizacje
zadania-zatrudnionych

i wolontariuszy oraz partnerdéw i wykonawcow/

Budzet

1. Prawidlowos¢ i przejrzystos¢ budzetu ]
/czy budzet jest prawidlowo sporzadzony, ‘
kompleksowy,czytelny (zrozumiaty), czy sa )

|

I

zachowane progi procentowe
kosztéw, kwalifikowalno$é kosztéw, kalkulacja
kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w

Niepotrzebne skresli¢



odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania/

2. Planowany udzial §rodkéw finansowych 5
wlasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych

zrodel na realizacje zadania publicznego oraz
planowany wklad rzeczowy, osobowy (w tym |

| swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna .

] czionkow) \

\ Kryteria dodatkowe

TDostgpnoéé dla os6b z niepelnosprawnoscig l
/ezy w projekcie wzigto pod uwage kwestig
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnoscia, np.
brak barier
architektonicznych w miejscu, gdzie jest realizowany
projekt, dostepnos¢ dla oséb z dysfunkcja wzroku,
stuchu/

2

Minimalna liczba punkt6éw, stanowiaca prog
umozliwiajacy przyznanie dotacji:
(60% z 60 pkt)

|
Maksymalna liczba uzyskanych punktéw: l\ 60

INFORMACJE O KOSZTACH ZADANIA

UWAGI

1. Koszt calkowity zadania:

2. Wnioskowane dofinansowanie:

3. Udziat procentowy wnioskowanej dotacji w koszcie catkowitym
zadania:

4. Proponowana kwota dotacji:

(podpis przewodniczacego komisji)



